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Birim Adi Sayfa No 1
Harcama Birimi:
Alt Birim:
Sira No | Hassas Gorevler Hassas Gorevi Olan Gorevin Yerine Risk Diizeyi Gereken Gorevi Yiiriitecek
(Hizmetin/Gorevin Adi) Personel* Getirilmemesinin Kontroller/Tedbirler Personelde Aranmasi
Sonuclari Gereken Kriterler
1. 1-Proje bagvuru Mevzuata uygun olarak | Proje Yiiriitme
siirecinin kagirilmasi islerin diizenli takibinin | Konusunda Tecriibeli
2- Degerlendirmenin saglanmasi
yanlis yapilmasi
durumunda yanlis fon
TTO Uzmam destegine o
basvurulmasi, projenin
Proje Yazma ve Yiiriitme Destekleri reddi nedeniyle zaman Orta
kayb1
3- Yiirlitme destegi
verilen projelerde
takvime uygun
davranilmamasi
nedeniyle hak kayiplar
2. 1- Tanitim ve Mevzuata uygun olarak | Organizasyon yetenegi
farkindalik islerin diizenli takibinin | gelismis, Giincel
faaliyetlerinin saglanmasi Gelismeleri takip eden,
yapllmamas? N Orta ekip calismasina 6nem
Tanl.tlm, . Farkindalilk ve  Egitim durumunda ilgili veren.iletisim becerileri
Faaliyetleri TTO Uzmani paydaslar tarafindan gelismis olmak

hizmetlerin takip
edilememesi ve
taleplerinin
alinamamasi, merkez
faaliyetleri agisindan
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ulasilamamast

2- TTO egitim
faaliyetlerinin sekteye
ugramasi sonucunda
birimin taninirliginin
saglanamamasi.

Universite- Sanayi Isbirligi Hizmetleri

TTO Uzmam

1- Alan ile ilgili
akademisyene
ulasabilmek i¢in TTO
biinyesinde
akademisyen veri
tabani olusturulmalidir. Orta
2- Siirece uygun olarak
mali islemler siiresi
mutlaka kontrol
edilmelidir. 3- Teknik,
idari ve hukuki
anlamda dogru ve etkili
destek verilebilmesi
i¢in alaninda uzman
personel
gorevlendirilmelidir

Mevzuata uygun olarak
islerin diizenli takibinin
saglanmasi

Alninda uzman ve
tecriibeli olmalidir.

Fikri- Sinai Haklar Hizmetleri

TTO Uzmani

1-Gizlilik kurallaria
uyulmamasi nedeniyle
hukuki sonug¢larin
dogmasi 2- Bagvuru
dosyasinin
hazirlanmasinda
sorunlarin yasanmast
nedeniyle basvurunun

Orta

Mevzuata uygun olarak
islerin diizenli takibinin
saglanmasi

Fikri Miilkiyet Haklar
Konusunda Uzman
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* Bu boliime; Rektor. Genel Sekreter, Dekan, Enstitii Miidiirli, Daire Baskani, Sube Miidiirii, Birim Sorumlusu gibi gorev unvani yazilmalidir.
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Sira No Hassas Gorevler Hassas Gorevin Yiiriitiildiigii Birim Sorumlu Birim Amiri*
1. | Proje Yazma ve Yiriitme Destekleri AGU TTO AGU TTO KOORDINATORT
2. | Tamtim, Farkindalik ve Egitim Faaliyetleri AGU TTO AGU TTO KOORDINATORUD
3. | Universite- Sanayi Isbirligi Hizmetleri AGU TTO AGU TTO KOORDINATORU
4. | Fikri- Sinai Haklar Hizmetleri AGU TTO AGU TTO KOORDINATOR
5.
6.
7.
8.
9.
10.

ONAYLAYAN

* Bu boliime; Rektor. Genel Sekreter, Dekan, Enstitii Miidiirti, Daire Baskani, Sube Miidiirii, Birim Sorumlusu gibi gorev unvani yazilmalidir.






