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I- GENEL BILGILER

2014 yilinda, temel amaci iiniversite biinyesinde TUBITAK tarafindan tanimlanan TTO modiil
faaliyetleri cercevesinde hizmet vermek olan Abdullah Giil Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi (AGU TTO) Rektorliige bagli bir birim olarak kurulmus olup 12.12.2018 tarihinde
sirketlesme siirecini tamamlayarak faaliyetlerine koordinatorlik ve A.§ olarak devam

etmektedir.

A- MiISYON VE ViZYON
Misyon

AGU TTO yapmis oldugu faaliyetler ve is birlikleri ile basta Kayseri olmak iizere TR72
bolgesinde girisimciligin artirilarak, bdlge rekabet edebilirliginin artirilmasi, bilgilinin
ticarilesmesinin ve kurumlar arasi is birligi ekosistemi ile ililke sanayisinin gelismesine katk1

sunmay1 amaglamaktadir.
Vizyon

AGU TTO, AGU'deki bilimsel arastirma ¢iktilarinin ekonomik degere doniismesi, iiniversite
sanayi ig birliginin arttirilmasi, ulusal/uluslararasi hibelerden faydalanan arastirmaci sayisinin
arttiritlmasi, akademik girisimciligin gelistirilmesi, fikri sinai miilkiyet haklarin yonetimi ve

ticarilestirilmesi odagiyla faaliyet gostermektedir.

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

30263 sayili Yiiksekdgretim Kurumlart Teknoloji Transfer Ofisi Yonetmeligi ve TUBITAK
tarafindan Teknoloji Transfer Ofisleri i¢in tanimlanmis modiill hizmetleri ¢ergevesinde
belirlenmis olan Teknoloji Transfer Ofisi’nin yetki, gérev ve sorumluluklar1 asagidaki gibi

belirtilmistir.

TTO’nun gorevleri asagida belirtilmistir:

«  Universite Ar-Ge stratejilerinin tanimlanmasina katk1 vermek.

«  Universitenin Ar-Ge politika ve stratejilerine uyumlu olarak ¢alismak.
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Universite icerisinde ulusal ve uluslararas1 Ar-Ge fonlarmin tanitimini yapmak ve bu
fonlardan daha fazla yararlanabilmek adina egitim, seminer, ¢calistay ve benzeri
etkinlikler diizenlemek, proje hazirlama, bagvuru, yiiriitme ve izlemede destek olmak.
Universite icerisinde proje yazma ve yonetme Kkiiltiiriiniin gelistirilmesine katk1
saglamak.
Ar-Ge ve yenilikcilikle ilgili olarak kamu ve 6zel sektor ile is birligi yapmak.
Universite icinde ve disinda teknoloji transferi ile ilgili konularda tanitim, bilgilendirme
ve egitim hizmetleri vermek.
Universite ve sanayi is birli§ini gelistirmek adma iiniversite ve sanayi tarafinda
potansiyeli, firsatlar1 ve benzerlerini ortaya koyan analiz, tanitim, etkinlik ve benzeri
caligmalar yapmak ve ayrica kontratl projelere aracilik etmek.
Uretilen bilgi ve yapilan buluslar: fikri miilkiyet kapsaminda koruma altina almak ve
uygulamaya aktarmak.
Universite i¢i sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri vermek ve bu kapsamda destek
olmak.
Yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve her yilin ocak ay1 sonuna kadar senatonun uygun
gorlisiiyle birlikte Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina sunmak.
Uluslararasi iiniversitelerin Teknoloji Transfer Ofisleri ile is birligi i¢erisinde ¢aligarak
ulusal/uluslararas1 paydaslarin (yerli/yabanci sirket, tiniversite gibi) oldugu calisma
ortamlar1 hazirlamak.
Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan Ar-Ge ¢aligmalar1 sonucunda olusturulan bilginin
korunmasi i¢in fikri ve sinai haklar hakkinda bilgilendirme ¢alismalar1 yapmak.
Yiiriitiilen faaliyetlere iliskin ii¢ yillik stratejik plan yaparak her yil stratejik plan

ilerleme raporu hazirlamak.
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C- IDAREYE iLISKIiN BILGILER
1-Fiziksel Yapi

Teknoloji Transfer Ofisi Faaliyetlerini Celik Bina ve Ana Fabrika binasinda kendisine tahsis
edilmis ofislerde yiiriitmekte olup ofislerin kullanimina ait detaylar tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: Teknoloji Transfer alanlar

Calisma
Ofisi

Kulugka
Merkezi

Tablo 2: Teknoloji Transfer Ofisi fiziksel hizmet alanlart

Calisma Ofisi 1 40 1 40

Tablo 3: Teknoloji Transfer Ofisi fiziksel hizmet alanlar1 (m2)

Calisma Ofisi 1 40
Kulugka Merkezi 2 175




2- Teskilat Yapis1

Yonetim Kurulu

Rektor
Yonetim Kurulu
Bagkani

_ Paydaslarla
Iliskilerden Sorumlu

Rektor Yardimcisi

TO Koordinatorlugu

tl
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Egitim, Tanitim ve
Farkindalik Birimi

Proje Gelistirme
Birimi

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Universite-Sanayi Is
Birligi Birimi

Fikri Mulkiyet
Haklari Birimi

Sirketlesme ve

Ticarilesme Birimi

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) biriminde kullanilan teknoloji kaynaklari Tablo 4 de

gosterilmistir.
Tablo 4: TTO’ da Kullanilan Teknoloji Kaynaklar1
Teknoloji Kaynaklar

Sira No Tagmir Adi Adet — I.Duzey IL.Dtizey

Kodu Kod Kod
1 Bilgisayar Kasasi 1 255 2.1.1 1.1-1
2 Diziistii Bilgisayar 1 255 2.1.1 2-1
3 Diziistii Bilgisayar 1 255 2.1.1 2-12
4 Diziistii Bilgisayar 1 255 2.1.1 2-26
5 Diziistii Bilgisayar 1 255 2.1.1 2-53
6 Diziistii Bilgisayar 1 255 2.1.1 2-55
7 Diziistii Bilgisayar 1 255 2.1.1 2-57
8 Tablet Bilgisayar 1 255 2.1.1 3-5
9 Lazer Yazicilar 1 255 2.2.1 3-9
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10 Ip Telefon 1 255 2.4.1 6-4
11 Ip Telefon 1 255 2.4.1 6-8
12 Projektor 1 255 2.5.1 1-7

4- Insan Kaynaklar

Birimin halihazirda yoneticiligi Selahattin Aydogdu tarafindan yapilmakta olup birimde ¢alisan

4 tane daha uzman mevcuttur. Bu uzmanlardan Melike Aygiin Cakiroglu 2019’dan itibaren,

Suheda Sen Kasim 2021°den itibaren, Solmaz Sebnem Severcan ise Temmuz 2022’den itibaren

ve Salih Yal¢in ise Aralik 2023’ den itibaren TTO’da gérev yapmaktadirlar.

Teknoloji Transfer Ofisi TUBITAK tarafindan tanimlanan Teknoloji Transfer Ofisleri icin

belirlenen;
. Egitim, Tanitim ve Farkindalik,
. Proje Gelistirme,
. Universite-Sanayi Is Birligi,

. Fikri Miilkiyet Haklart,

. Sirketlesme ve Ticarilesme,

Modiilleri ¢ercevesinde olusturulmus olan birimleri araciligiyla hizmet vermektedir.

5- Sunulan Hizmetler

Egitim faaliyetleri kapsaminda;

5-1 Egitim, Tanitim ve Farkindalik

Abdullah Giil Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (AGU TTO) ve Model Fabrika is

birligi ile Model Fabrika’da egitim alan firma calisanlarina yonelik Siirdiiriilebilir

Kalkinma  Amaglari

bilgilendirmeleri  gergeklestirilmistir.

Bu  dogrultuda
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gerceklestirilen bilgilendirme toplantilarinda 3 ekipten 45 kisiye Birlesmis Milletler 17
Siirdiiriilebilir Kalkmma Amacmin neler oldugu, AGU’de bu kapsamda yapilan
faaliyetler, sirketlerde yapilabilecek faaliyetler ve sehir genelinde Siirdiiriilebilirlik
konusunda kurulacak ortakliklara yonelik sunumlar gergeklestirilmistir.
e TUBITAK 2209 A ve TUBITAK 2209 B programlarina yonelik proje yazim egitimi
iiniversitemiz 0grencilerine verilmistir.
e Bigg Take Off projesi kapsaminda (TUBITAK BiGG Programi) girisimci adaylarma is
Plan1 Hazirlama, Fikri Sinai Miilkiyet Haklari, Girisimci Becerileri ve Yatirimci

Sunumu egitimleri verilmistir.

Tanitim ve farkindalik faaliyetleri kapsaminda;

a. Proje Duyurular: AGU TTO, Universitemizin bilimsel arastirmalara katilimini
tesvik etmek ve akademik potansiyeli artirmak amaciyla diizenli olarak ulusal ve
uluslararasi hibe programlarina ait proje ¢agrilari hem sosyal medya hesaplari hem
de e-mail adresi ilizerinden akademisyen ve Ogrencilere duyurulmustur. Bu
dogrultuda 2023 yilinda 130 adet ¢agri duyurusu AGU arastirmacilarma
duyurulmustur.

b. AGU TTO, Universitemizin uluslararasilasma stratejisinin bir pargas1 olarak,
akademisyenlere Erasmus projelerine katilim firsatlarini artirmak ve uluslararasi is
birliklerini tesvik etmek amaciyla Erasmus projelerine yonelik bilgilendirme
toplantis1 gergeklestirmistir.

c. Anadolu Universiteler Birligi (AUB) Himayesindeki 2. Ar-Ge Proje Pazari
Kapsaminda Tanitim Giinlerine Katilim: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ev
sahipliginde 8-9 Kasim tarihlerinde gerceklesen AUB 2. Ar-Ge Proje Pazari
diizenleme kurulunda goérev alimustir.

d. Universitemiz ve Nuh Naci Yazgan Universitesi arasinda yapilan is birligi protokolii
uyarinca Nuh Naci Yazgan Universitesi Miihendislik Fakiiltesi akademisyenlerine

TUBITAK ARDEB Programina yonelik bir egitim diizenlenmistir.
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Tablo 5: TTO Etkinlik Bilgisi

EtKkinlik Tiirii Uluslararasi
Kongre

Konferans

Seminer

Sempozyum

Panel

Soylesi

Kurs

Egitim

Bilgilendirme
Toplantisi

Sergi, gosteri, dinleti,
gosterim

Ozel giin ve
etkinlikler

Sosyal ve Kkiiltiirel
etkinlikler

Diger
TOPLAM

5-2 Proje Gelistirme Faaliyetleri
TTO Tarafinda Gerceklestirilen Proje Basvurulari;

e Ufuk Avrupa Yenilik¢i Avrupa bashigi altinda bulunan Avrupa inovasyon ve Teknoloji
Enstitiisii tarafindan yayimlanan Yiiksek Ogretim Kurumlari Inisiyatifi tarafindan
acilan gagr1 kapsaminda Yiiksek Ogretim Kurumlarindaki derin teknoloji girisimcilik
kapasitesinin artirilmasina yonelik cagriya basvuruda bulunulmustur. Proje biitcesi
750.000 Euro olan “Sparkle” proje basvuruda lider iiye olarak yer aldigimiz
konsorsiyumda Tiirkiye, Isvicre (Swiss Federal Institute of Technology Zurich),
Ispanya (Automotive Technology Centre of Galicia), Ukrayna (Dnipro National
Universitesi), Hirvatistan (North Universitesi), Portekiz (Data Corner) ve Arnavutluk
(Elbasanit Aleksandér Xhuvani Universitesi) dahil olmak iizere 7 farkli iilkeden
tiniversite, TTO, KOBI ve arastirma enstitiisiiniin yer aldigi konsorsiyum

olusturulmustur. Proje onerisi hazirlanmig ve proje bagvurusu gergeklestirilmistir.
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EIT Climate-KIC: Ufuk Avrupa programinin Yenilik¢i Avrupa bileseninin bir pargasi
olan, Avrupa’nin inovasyon yetenegini gelistirmek i¢in kurulan Avrupa Yenilik ve
Teknoloji Enstitiisii (EIT) tarafindan olusturulan EIT Bilgi ve Inovasyon Topluluklari
(KICs), sinir otesi ortakliklar kurulmasi i¢in onde gelen sirketlerden, iiniversitelerden
ve aragtirma merkezlerinden olusan bilgi liggeninin elemanlarmi bir araya getirerek
girisimcilik yetenegini beslemeyi ve yeni fikirleri desteklemeyi amaglamaktadir. Bu
topluluklardan biri olan EIT Iklim-KIC sifir karbonlu bir ekonomi ve iklime direngli bir
toplum olusturmak i¢in 2010 y1linda kurulmustur. EIT Iklim-KIC is diinyas1, akademi,
kamu ve kar amaci giitmeyen sektorlerdeki ortaklari bir araya getirerek uzmanlik aglari
yaratir. Abdullah Giil Universitesi olarak iklim degisikligi ile miicadeleye verdigimiz
onem dogrultusunda EIT Iklim-KIC iiyeligi basvurumuz gergeklestirilmistir.
Topluluktan aldigimiz kabul dogrultusuna TUBITAK’a destek basvurusunda
bulunulmustur. Ancak daha 6nce EIT iklim-KIC kapsaminda gergeklestirdigimiz proje
olmamasi nedeniyle destek basvurumuz olumsuz sonuglanmastir.
Erasmus + Yenilik¢ilik i¢in Ittifaklar Programi Proje Basvurusu: Biitgesi 1 milyon Euro
olan Erasmus + kapsaminda girisimcilik alaninda ortakliklar olusturulmasi amaci ile
yayimlanan program basvurusu i¢in ¢alismalar yapilmigtir. Bu dogrultuda Ulusal Ajans
ve AB komisyonu tarafindan gergeklestirilen toplantilara katilim saglanmis, proje
basvurusu i¢in ortak kurum arama ¢aligmalar1 gerceklestirilmis ve ortaklarla toplantilar
gerceklestirilerek proje yazim siirecine baslanmistir. Universitemizin proje yiiriitiiciisii
olarak bagvurmus oldugu cagriya Tiirkiye’den Abdullah Giil Universitesi, AGU TTO,
AGU Teknopark, Sivas Cumhuriyet Universitesi ve Cumhuriyet Teknokent,
Almanya’dan Institute for Roma and Minorities, Arnavutluk’tan Albanian Universitesi,
Yunanistan’dan AKMI International, Ukrayna’dan West Ukranian National
Universitesi ve Bulgaristan’dan  Foundation for Entrepreneurship, Culture and
Education olmak tizere 6 iilkeden 10 ortakla Mayis 2023’te “Bridging the Gap:
Developing Sustainable Entrepreneurship Curriculums and Mentorship Program for
VET and HEIs to Foster Innovation, Creativity, and Economic Growth in Europe”
projesinin yazimi gerceklestirilmistir.
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel Miidiirliigii

tarafindan; verimlilik bilincinin iilke ¢apinda yayginlastirilmasi, kurum ve kuruluslar
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arasinda bilgi ve tecrilbbe paylasimin artirilmasi, verimlilik konusunda yiiriitiilen
projelerin kamuoyuna duyurulmasi, uygulanmis projelerin sagladigi yararlarin
tanitilmast ve verimliligi artirma konusunda yiiriitillecek yeni projelerin tesvik
edilmesini saglamak amacina yonelik olarak her yil gergeklestirilen “Verimlilik Proje
Odiilleri’ne Model Fabrika Projesi ile bagvuru yapilmistir.
Avrupa capinda stratejik dijital kapasitelerin olusturulmasia ve dijital teknolojilerin
kullaniminin yaygimlastirilmasina odaklanan ve AB’nin 2021-2027 Doneminde
uygulayacagi yeni finansman programi olan Dijital Avrupa Programi kapsaminda agilan
ADIM ¢agrisinm ulusal segim siirecinin ilk asamasi olan &n basvuru i¢in Kayseri Sanayi

Odas1 ve Kayseri Model Fabrika ile olusturulan konsorsiyum ile bagvuru yapilmistir.

Akademisvenlere Saglanan Destekler:

Insaat Miihendisligi Béliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Ali Ersan Yavuz’un U.S. Mission
Tiirkiye Grants programi kapsaminda hazirlamis oldugu proje i¢in proje is paketleri,
ciktilar ve mali tablolar incelenerek feedback destegi saglanmistir.

Ekonomi Béliimiinden Dog. Dr. Ogr. Uyesi Umut Tiirk’e hazirlamis oldugu AB projesi
icin proje yazim ve biit¢ce olusturma destegi verilmistir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Abdulkadir KOSE’ye MSCA
Doctoral Networks 2023 Cagris1 kapsaminda hazirlamis oldugu proje i¢in destek

saglanmustir.

TTO aracihigivla kamu ve ozel sektor ile viiriitiilen projeler:

Paydas1 oldugumuz BIGG Take Off projesi kapsaminda TUBITAK 1512 Teknogirisim
Sermayesi Destegi Programi uyarinca girisimci adaylaria egitim, mentorliik, is plani

hazirlama vb. konularda destek saglanmustir.

Tablo 6: Proje Bilgileri

Projenin Kaynagi Proje Sayis1
BAP 0
TUBITAK 1
Diger 7*
TOPLAM 8

* TTO A.S araciligiyla yiiriitiilen projeler



5.3 Universite — Sanayi Is Birligi

Universite — Sanayi is birligi kapsaminda AGU TTO A.S

detaylar1 tablo 7 de gosterilmistir.
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araciligryla ylriitillen projelerin

Proje& Danigmanlik Adi Fon Saglayan Proje & Danigmanlik | Proje Durumu
Kurulus Bilgisi Yiriitiictist
1 Model Fabrikalar Dijital Déniisiim | UNDP Dr. Ogretim Uyesi Tamamlandi
Yol Haritas1”. Faz II Selguk Goren
2 Kombinant Oriimcek Ag1 TUSAS Dr. Ogr. Uyesi Fatih | Tamamlandi
Teknolojisi Kullanarak Yerli Ortake1
BiyoCelik Fiber Gelistirilmesi
3 Siinger Uretim Tesisi Simiilasyon YATAS Dr. Ogretim Uyesi Tamamland1
Modellemesi ve Tesis Planlamasi Selguk Goren
4 Tasarim Merkezi Biinyesinde MONDI Ogr. Gor. Nihan Tamamland1
Projeler Gergeklestirme Ve Mus Ozmen
Universite-Sanayi Is Birligi
Danigmanligt
5 Kurumsal Risk Yénetimi Sisteminin | ASPILSAN Prof. Dr. Erk Tamamland1
Kurgulanmasi Hacihasanoglu
6 Elektrikli Arag Uygulamasi igin HONGKONG E Dr. Ogretim Uyesi Tamamlandi
SOW Motor Kontrolleri MOTOR Burak Tekgiin
Danigsmanligi
7 Ar-Ge Proje Danismanlig Valentis Dr. Ogretim Uyesi Devam Ediyor
Biyoteknoloji ve Ar- | Ozkan Fidan
Ge Anonim Sirketi

e Her hafta diizenli olarak Kayseri bilinyesindeki firmalar ziyaret edilerek potansiyel
iiniversite sanayi ig birliklerine yonelik akademisyen firma eslestirmesi saglanmistir. Bu
cergevede Simfer, Turkuaz Seramik, Erkut Insaat, BETAS Yap1 A.S., OYLUM Sinai
Yatirimlar A.S., Kayseri ve Civar1 Elektrik T.A.S(KCETAS), DENER ve KUMTEL
gibi firmalara ziyaretler yapilmigtir. Bu ziyaretler sonucunda gergeklestirilen

akademisyen firma eslestirmeleri tablo 8 de gdsterilmistir.



SIMFER

SIMFER

DENER

Erkut insaat
BETAS Yap1 A.S.
OYLUM Sinai
Yatirnmlar A.S.
OYLUM Sinai
Yatirnmlar A.S.
KCETAS
KUMTEL
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Tablo 8 2023 Yil1 Firma-Akademisyen Eslesmeleri

Dr. Ogr. Uyesi Veli Tayfun Kilig

Dr. Ogr. Uyesi Burak Tekgiin
Prof. Dr. Evren Mutlugiin

Prof. Dr. Cagr1 Gilingor

Dog. Dr. Burak Bal

Dr. Ogr. Uyesi Samet Giiler

Dr. Ogr. Uyesi Sinan Kesriklioglu

Dr. Ogr. Uyesi Mikail Temirel

Dr. Ogr. Uyesi Bekir Hakan Aksebzeci
Dr. Ogr. Uyesi Rifat Kurban

Dr. Ogr. Uyesi Farzin Mozafari

Dr. Ogr. Uyesi Kemal Koca

Dr. Ogr. Uyesi Cagatay Yilmaz

AGU Akademi Birimine yénlendirilmistir
Dr. Ogr. Uyesi Cihan Ciftci

Dog. Dr. Kevser Kahraman

Prof. Dr. Evren Mutlugiin

Indiiksiyonlu ocaklarda maliyet azaltma

“Micro teknolojisinin sise

“Kabin

green
sogutucusuna  yerlestirilmesi”,

gelistirme”, “loT teknolojilerinin ocak/firin

gibi cihazlarda kullanim alanlar1 ve
uygulamalar1”
TUBITAK 1515 5 Oncil Ar-Ge

Laboratuvarlari Destekleme Programina

bagvuru

Soketsiz bilesimler

Biskiivi ve gofret 1stakalarinin geri
doniistiirilmesi
Giines enerjisi panelleri igin verimlilik

artirllmasi ¢aligmast

Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bolimii ile eslestirme yapilmustir.

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Bozdal

IoT alaninda olan ihtiyag¢lart dogrultusunda

caligsmalar
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5. 4 Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar

Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 faaliyetleri kapsaminda Fikri Miilkiyet Komisyonu
toplantilar1 organize edilmis ve bu toplantilara katilim saglanmistir. “6769 Sayil1 Smai
Miilkiyet Kanunu” ve “Abdullah Giil Universitesi Fikri Ve Sinai Miilkiyet Haklari
Teknoloji Transferi Politika ve Esaslar1” uyarinca iiniversitemiz arastirmacilarinca
gergeklestirilen 1 adet bulus bildiriminin  Fikri  Miilkiyet Komisyonunca
degerlendirmesi siirecleri ytiriitiilmistiir. Bulusa ait bilgiler tablo 9 da gosterilmistir.

Tablo 9 Bulus Bildirimleri

Bulus¢u Bulus Bashg Siireg
1 | Dr. Ogr. Uyesi Emme Yiizeyinde Doner Rulo Bulus, serbest bulus olarak degerlendirilmistir.
Kemal Koca ile Akis1 Kontrol Edilmis Kanat
Profili

Ayrica 2023 yilinda liniversitemiz akademisyenlerinin bulus¢usu oldugu patentlerin bagvuru ve

tescil bilgileri tablo 10 ve tablo 11 de gosterilmistir.

Tablo 10 Patent Bagvuru Bilgileri

Buluscu Patent Bashg Bagvurulan Koruma Basvuru Basvuru
Ulke Tiirii Tarihi Numarasi

Levent EOG-EMG-EEG- Tiirkiye Patent 14.07.2023 2023/008297
Yavuz EKG Sinyallerinin
ve Biyoelektrik
Empedans
Analizinin Entegre
Bir Sistemle
Alinmasi

Levent Parmak izinden Tirkiye Patent 02.02.2023 2023/001274
Yavuz Yiiz Seklini
Cikartabilen
Tersine Olarak Yiiz
Seklinden Parmak
izi Cikartabilen
Yapay Zeka
Tabanli Cihaz Ve
Sistem

Evren A Method For USA Patent 02.02.2023 US2023033897
Mutlugiin Enhancing Color
Richness Of
Displays

Kevser Elektro Tiirkiye Patent 31.03.2023 2023/003526
Kahraman hidrodinamik
Yontemlerde
Kullanilmak Uzere
Coklu Baslik
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Tablo 11 Patent Tescil Bilgileri

No

Buluscu Patent Bashg Alindi1 | Koruma | Patent Numarasi
Ulke Tiirii Tarihi

Veli Tayfun k:ten Akisli Tipte Bir Tirkiye | Patent 1.09.2023 2019 12644
Kilig Indiiktif Isitici

Hakan Usta Cyano-Derivatized Kore Patent 28.07.2023 | KR102561467
Oligonophenylacetylene- (B1)

Based Fluorescent Small
Molecules Suitable For
Use In Organic Light-
Emitting Diode
Applications And Their
Use In Organic Light-
Emitting Diode
Applications

Dooyoung Contact-Type USA Patent 24.01.2023 | US11559204 (B2)
Hah Endoscope SERS Probe,
And Related Methods

L

II.

Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan 18-19 Aralik 2023 tarihlerinde Ankara’da
gerceklestirilen “TURKPATENT Bilgi ve Dokiiman Birimleri Istisare Toplantisi'na

Birimimizce katilim saglanmistir

1.5 Sirketlesme ve Ticarilegsme Faaliyetleri

Paydas1 oldugumuz BIGG TAKE OFF" Projesinde TUBITAK 1512 BIGG 2023/1 ¢agrist

kapsaminda;

Proje ortaklarimiz olan Sivas Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici ve Isletici A.S,
Sivas Cumhuriyet Universitesi, Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi, Yozgat Bozok
Universitesi, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi, Bozok Teknopark ve Tokat
Teknopark ile goriismeler yapilarak proje kapsaminda girisimci adaylarina verilecek
egitim programlarmin takvimi ve projenin isleyisi diizenlenmistir.

2023 yilinda iiniversitemiz araciligtyla toplam 14 is fikri bagvurusu alinmis olup,
TUBITAK tarafindan belirtilen normlara uygun 13 is fikri bagvurusu sahibine 1. Asama
Faaliyetleri kapsaminda is plan1 hazirlama destegi verilmistir. Is fikirlerinden teknoloji,
Ar-Ge ve yenilik potansiyeline sahip 4 is fikri ise TUBITAK’a bildirilmis olup
bunlardan 3 girisimci adayr1 TUBITAK tarafindan desteklenmistir.



ale
Ll
AGU

e AGU TTO tarafindan Sirketlesme ve Ticarilesme kapsaminda ‘Girisimci Degerlendirme

Kurulu’ toplantilari organize edilerek katilim saglanmastir.

Girisimci Degerlendirme Komisyonu, 2023 yilinda F3 Kulucka Merkezine gelen 4
basvuruyu degerlendirerek TEKNOFEST ten destek almis olan Crearchio ekibine yeni yer
tahsisi yapilmistir. 3 yer sahibinden Faaliyet Raporlar1 talep edilmistir. Faaliyet Raporlarini
teslim eden PolyHydra ve ArgeBee ekiplerinin yer tahsisi siireleri uzatilmig olup Work On
ekibinin raporunu teslim etmemesi nedeniyle yer tahsisine son verilmistir. Wide Game
ekibinin sirketlesmesine miiteakip ise 6n kulucka merkezinden mezun edilerek kulugka
merkezinde yer tahsisi gergeklestirilmistir. Solarsystemai ekibinin kulugka merkezi
bagvurusu degerlendirilerek projenin halihazirda sanayi destegi aldigi goriildiigli i¢in
girisimcilik projesi olarak degerlendirilmemis ve yer tahsisi yapilmamistir. Kulucka
merkezinde yer alan 1 ekibe ve on kulucka merkezinde 3 ekibe ihtiya¢c duyduklari
mentorluk destegi saglanmistir.  Ayrica, 2023 yilinda Kulucka Merkezi YOnergesi
giincellenerek AGU Senatosunun onayindan gecirilmis ve yeni Yonerge yiiriirliige

girmistir.

5.6 Toplumsal Katki Hizmetleri

AGU TTO, AGU’niin Topluma Katki Misyonu cergevesinde “iiniversitenin ulusal ve
uluslararas1 diizeyde toplumla, is ve sanayi diinyasiyla, kamu kurumlar1 ve sivil toplum
kuruluglartyla yakin ve ortak caligsma siirecleri i¢inde olmasini saglamak™ ilkesiyle hareket
etmektedir. AGU'de vyiiriitiilen bilimsel arastirma ciktilarmin ekonomik degere déniismesi,
iiniversite-sanayi is birliginin arttirilmasi, aragtirmacilarmm ulusal ve uluslararasi destek
mekanizmalarindan daha yiiksek oranda faydalanmasi, girisimciligin gelistirilmesi, fikri sinai
miilkiyet haklarmin yonetimi ve ticarilestirilmesini hedef alarak faaliyetlerini slirdiirmektedir.
AGU TTO arastirmacilara F3 (Fly For Future) Kulucka Merkezi ile hizmet vermektedir.

F3 Kulucka Merkezi: Fikirlerini is modeli olarak hayata gecirme seviyesinde bulunmayan

analiz slirecindeki girisimci adaylart ile is fikri belli bir asamaya ulagmis, olgunlagsma evresine
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adim atan girisimci adaylan AGU F3 Kulugka Merkezi hizmetlerinden
faydalanabilmektedirler.
AGU F3 Kulucka Merkezinde girisimci adaylarina;
e Acik ofis alan kullanimi
e Egitim, danigmanlik ve mentorliik,
e Protatipleme,
destekleri saglanmaktadir.
BIGG Take Off: TUBITAK BiGG programi, sirket kurmamus girisimcilerin; “yenilik¢i ve
Ozgiin yonleri bulunan (rekabet¢i), ulusal ve global pazarlarda ticarilesme potansiyeli yiiksek,
istihdam ve katma deger yaratabilme imkéni olan, teknoloji tabanli is fikirlerini” hayata
gecirebilmesi i¢in 900.000 TL’ye kadar hibe destegi sunulan bir programdir. AGU TTO
tarafindan, program kapsaminda basvuran adaylardan dezavantajli olan gruplarin

desteklenmesi amaci ile bu grupta yer alan kisilere ek puan verilmektedir.

BIGG Take Off Hizlandirma Programi kapsaminda girisimciler diizenlenen egitimler
araciligiyla is modellerini gelistirme, mentorluk destegi alma ve is planlarinin yazimina yonelik

danigmanlik hizmetlerinden faydalanma firsatina sahip olmaktadirlar.

5.7 AGU Teknoloji Gelistirme Bélgesi Faaliyetleri

TGB A.S.’nin 2023 yili Yonetim Kurulu toplantilar1 ve Genel Kurulu yapilmistir. Bu
toplantilarda alinan karar cercevesinde 01.08.2023 tarihinde Abdullah Giil Universitesi
Teknoloji Gelistirme Bolgesi Binasi Cati Yapilmasi Isi ihale edilerek insaat faaliyetlerine

baslanilmigtir. S6z konusu ihaleye ait tiim imalatlar 11.11.2023 tarihi itibariyle tamamlanmaistir.
Ayrica AGU Teknoloji Gelistirme Bélgesi Faaliyetleri kapsaminda;

e AGU Kulugka Merkezi ve TGB Merkezi binasina ait Yap1 Ruhsati siiregleri takip edilmis
ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan Yapi Ruhsati Belgesi alinmistir.
e Teknoparkimizin 2024,2025 ve 2026 yillarina ait ihtiya¢ analizi yapilarak Sanayi ve

Teknoloji Bakanligindan ilgili yillar i¢in ddenek talebinde bulunulmustur.
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5.8 Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalart

AGU TTO Kalite Y6netim ve Kalite Giivence sistemi kapsaminda TTO Stratejik Plan1, Misyon,
Vizyon, Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Yonergesi, Kulugka Merkezi Yonergesi, Kalite I¢
Degerlendirme Raporu’na gore faaliyetlerini yiirlitmekte ve control etmektedir. Bu kapsamda
ic ve dis paydaslarinin memnuniyetinin 6l¢iilmesi ve iyilestirmeler icin paydas anketleri
yapilmaktadir. Tim islemler belli bir siliregle yiiriitiiliirken kararlar komisyonlar ile
alinmaktadir. Birimimiz personellerinden temsilciler bulunan komisyonlar; Derecelendirme ve
Universite Endeksi Komisyonu, AGU lletisim (AGU News) Komisyonu, Uluslararas: Staj ve
Etkinlik Basvuru Degerlendirme Komisyonu, Kalite Alt Komisyonu-Topluma Katki, Fikri
Miilkiyet Degerlendirme Komisyonu, Girigimci Degerlendirme Komisyonu ve Siirdiiriilebilir

Kalkinma Komitesi’dir.

5.9 Yénetim ve Idari Hizmetler

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

D- DiGER HUSUSLAR

Birimimiz tarafindan gergeklestirilen diger faaliyetler;
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1I- AMAC ve HEDEFLER

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

AGU TTO tarafindan esas alinan politika belgeleri asagidaki gibi yer almaktadir.
e Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan belirlenen politika ve 6ncelikler,
e [Kalkinma Planlar1 ve Y1il1 Programa,
e TTO ve TGB ile ilgili Kanunlar
e Bolge Plani
e Kamu-Universite Sanayi Is Birligi Stratejisi Eylem Plan1
e Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi
e TUBITAK tarafindan belirlenen stratejiler
e UNSDG
e AGU Strateji Plam
e AGU TTO Strateji Plani

B- BiRiMIiN STRATEJiK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

AGU Teknoloji Transfer Ofisi Yonergesi, AGU Stratejik planlar1 ve TUBITAK Girisimci ve
Yenilik¢i Universite endeksi gostergeleri dogrultusunda 2019-2023 yillarini kapsayan 5 yillik
siire icerinde Universite yonetimi tarafindan belirlenen kurumsal stratejik amagclar géz oniine
alinarak AGU TTO’nun stratejik amag ve hedefleri belirlenmistir. Bu cercevede belirlenen ilk
ama¢ AGU TTO’nun yapisal ve fonksiyonel kapasitesini gelistirmek, is birligi ve iletisim
kanallarmi iyilestirmek olmustur. Diger bir amag ise Abdullah Giil Universitesi Teknoloji

Gelistirme Bolgesinin Kurulmasi olmugtur.



ale
Ll
AGU

C- DIGER HUSUSLAR

III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
Birimimiz harcama birimi olmadigindan mali bilgiler bulunmamaktadir.
2-Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar

3-Mali Denetim Sonug¢lari

4- Diger Hususlar
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B-PERFORMANS BiLGILERi

1- Program- Alt Program —Faaliyet Bilgileri

2- Performans Sonuc¢larmin Degerlendirilmesi



a- Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gergeklestirme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Yil:
Programin Adi:
Alt Programin Adr:

Alt Program Hedefi:

2022
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve

kapasitelerinin giiglendirilmesi

Gergceklesme
Sira Gosterge Ad1 Sopen Yl G kl G kl
Birimler Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | o orH ereeides | ergeiiesme
Degeri me Orani Durumu
Arastirma altyapisi
1 | projesi tamamlanma Oran
orani
DEGERLENDIRME Universitemiz birimlerinin arastirma altyapilarma ait 2022 Y1l ¢calismalar1 asagida belirtildigi gibidir.
Degerlendirme kismi mutlaka doldurulacaktir.
Yil: 2022
Programimn Adr: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmast
Gergeklesme
Sira Gosterge Adi DA Yil G kl G kl
Birimler Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik rsonu ereercies ereciiesme
Degeri me Oram Durumu
Ar-ge'ye harcanan Yapi Isleri ve
1 | biitcenin toplam Teknik Daire
biitgeye orani Baskanlig1




Akademik
Ar-ge sonucu ortaya p
2 ikan triinlere iliskin BTG, 1 0 3 Gergeklesm
ghnan atent sa 1$51 LB, i edi
P Y Lab
Ar-ge sonucu
3 | ticarilestirilen tiriin TTO 0 |0 1 Gerg:eiikilesme
sayisi
Arastirma merkezleri Akqdemlk
4 elir miktart e
® TTO
Arastirma
5 | merkezlerinin sanayi TTO 7 7 10 Gerceklesti
ile yaptig1 proje sayisi
BAP kapsaminda
6 | desteklenen arastirma BAP
projeleri sayisi
7 Qgretlm elemam basina BAP
diisen ar-ge proje sayisi
Patent, faydali model Akademik Gerceklesm
8 | ve endiistriyel tasarim Birimler- 0 0 1 idi §
bagvuru sayisi TTO
Ulusal ve uluslararasi Akademik
kuruluslar tarafindan .
9 destekl] Birimler-
esteklenen ar-ge BAP
projesi sayisi
Uluslararasi Akademik
10 | endekslerde yer alan .
o Birimler
bilimsel yayin sayis1
DEGERLENDIRME Universitemiz birimlerinin inovasyon amagl bilimsel arastirma ve gelistirmeye ait 2022 Y1l galismalari asagida belirtildigi gibidir.

Degerlendirme kismi mutlaka doldurulacaktir.




Yil:

Programin Ad:
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2022

HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluglarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi
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Gergeklesme
Sira Gosterge Ad1 Sl Yil G kl G kl
- Birimler Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik rsonu ereeldes ereeidesme
Degeri me Oram Durumu
yoneticsomal | A
Akademi-
1 jentegrasyonve Akademik
kapsayiciliga iliskin .
. Birimler
yapilan faaliyet sayisi
) Egitim progrgmlarma A Al
bagvuran kisi sayist
Mezunlara yonelik Mezuglar
3 | gergeklestirilen faaliyet OﬁSI-.
Savisi Akademik
Y Birimler
Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
4 (DILMERV). t.araflndan Agii Akademi
mesleki egitime
yonelik verilen sertifika
sayisl
Tamamlanan sosyal
5 | sorumluluk projeleri Tiim Birimler
sayisl
Universitenin Genel
6 | cevrecilik alanlarinda Sekreterlik
aldig 6diil sayisi Makami
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DEGERLENDIRME Universitemiz birimlerinin siirekli egitim faaliyetlerine yonelik 2022 Y1li calismalar asagida belirtildigi gibidir.
Yil: 2022
Programimn Adu: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Gerceklesme
Sira Gosterge Ad1 S(‘)r'u mlu Yilson Gercgekl Gerceklesm
Birimler Ocak | Subat | Mart | Nisan | May1s | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik sonu ereeides | Lrergeiiesme
Degeri me Orani Durumu
SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
1 kapsamindaki Akademik
dergilerde 6gretim Birimler
elemani basina diisen
yayin sayist
Aragtirma bursundan A .
2 | yararlanan 6grenci Akadem.l -
say1st Akafiemlk
Birimler
YOK tarafindan

oncelikli alanlarinda
3 | saglanan burslardan

Fen Bilimleri

yararlanan doktora Enstitlisd

Ogrenci sayisl

YOK tarafindan

saglanan yurt disinda Akademik
4 | yabanci dil Birimler

yeterliliklerinin

artirilmasina yonelik




burslardan yararlanan
sayisl

el
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Yiksekogretim Kurulu,

Tiirkiye Bilimler
5 Alfademisi ve Akademik
TUBITAK bilim, Birimler
tesvik ve sanat odiilleri
sayisi
Yil: 2022
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Sorumlu Yil Gergekl G kl
< Birimler Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik risonu ereeides ereeidesme
Degeri me Oram Durumu

1 Doktora egitimini Fen Bilimleri

tamamlayanlarin sayisi Enstitiisii

Egitim bilimleri Ozl el
2 . Daire

kontenjan doluluk orani <

Baskanligi

Egitimin program Ogrenci Isleri
3 | stiresinde bitirilme Daire

orani Baskanlig1

Fen bilimleri kontenjan Ogrenc'l e
4 Daire

doluluk orani

Bagkanligi
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Kiittiphanede bulunan Iégtlfiiﬁzﬁfa\s]e
5 | basih ve elektronik ntasy
kaynak sayi1s1 on Daire
Baskanlig1
Kiitiiphanede bulunan | Kiitiiphane ve
6 ogrenci basima diisen Dokiimantasy
basili ve elektronik on Daire
kaynak sayis1 Bagkanligi
Kiitiiphane ve
7 Kiitiiphaneden Dokiimantasy
yararlanan kisi sayis1 on Daire
Baskanligi
Lisansiistii 6grencilerin | Ogrenci Isleri
8 | toplam 6grenciler Daire
icindeki pay1 Baskanligi
- . . Yapu Isleri ve
9 g).giiﬁ?lc;lzi?ma iy Teknik Daire
£ Bagkanlig1
. . . Yapi Isleri ve
to | Ogrenei basia disen | g i
P Bagkanlig1
Ogrenci degisim
programlarindan Genglik
11 o o .
yararlanan 6grencilerin Fabrikas1
orani
L Ogrenci Isleri
12 | Qi | o,
£ Y Baskanligi
13 Saglik bilimleri )
kontenjan doluluk orani
Sosyal bilimler Qe G
14 . Daire
kontenjan doluluk orani <
Baskanlig1
15 [ TTO 15 15 | 15 4 | 4 20 Gerceklesti

Teknoloji Transfer




Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayist
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Uluslararasi
16 kuruluslarla ortak Akademik
uygulanan egitim Birimler
programi sayisi
. s Ogrenci Isleri
17 | e i |
Prosgt Y Bagkanlig1
Yabanci uyruklu Persgnel
18 akademisyen sayisi DR
Y Y Baskanligi
Ogrenci Isleri
o |Ybmemnits |
£ Y Baskanligi
Yan dal ve ¢ift ana dal | . Si
Ogrenci Isleri
20 programindan mezun Daire
olanlarin toplam mezun <
Bagkanlig1
sayisina orant
DEGERLENDIRME Universitemiz birimlerinin Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesine dair 2022 Y1l ¢alismalar1 asagida belirtildigi gibidir.

Degerlendirme kismi mutlaka doldurulacaktir.




Yil:
Programin Adi:
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2022

YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam
kalitesinin yiikseltilmesi

ale
Ll

AGU

Gerceklesme
Sira Gosterge Ad1 e bl Yl G kl G kl
Birimler Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik tisonu ereeldes ereexiesme
Degeri me Orani Durumu
Barinma Saglik, Kiltiir
hizmetlerinden .
1 v . ve Spor Daire
yararlanan 6grenci <
Baskanligi
sayisl
LS G Saglik, Killtiir
hizmetlerinden .
2 v . ve Spor Daire
yararlanan 6grenci -
Bagkanlig1
sayisl

Ogrenci basima diisen

Saghk, Kiiltiir

3 sosyal donati alant V%iggl?hagllre

Ogrenci kuliip ve Sl Ll

4 topluluk say1s1 ve Spor Daire
Baskanligi

Sosyal, kiiltiirel ve Saglik, Kul‘Fur

S sportif faaliyet sayis1 ve Spor Daire
Baskanligi

Yiksekogretimde Saglk, Kiiltiir

6 | dgrenci basina barinma | ve Spor Daire
harcamasi Baskanlig1

Yiksekogretimde Saglik, Kiiltiir

7 | 6grenci basina
beslenme harcamasi

ve Spor Daire
Bagkanligi




Yiksekogretimde
ogrenci yasamindan
memnuniyet orani
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Saglhk, Kiiltiir

ve Spor Daire
Baskanligi

Yiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci
sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire
Bagkanlig1

DEGERLENDIRME

Universitemiz birimleri tarafindan, dgrencilere sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
destekleyerek yasam kalitesinin yiikseltilmesine dair 2022 Yili ¢aligmalari asagida belirtildigi gibidir.

Degerlendirme kismi mutlaka doldurulacaktir.




b- Performans Denetim Sonuclart

Performans Gosterge listesindeki sonuglar g6z 6niinde bulundurularak birimin stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gergeklesme/basari oranlart degerlendirilecek,
calisma yapilmayan veya sapma yasanan amag, hedef ve gostergelerle ilgili

bilgi verilecektir.

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Al: NITELIKLI VE ILERI DUZEY ARASTIRMA CALISMALARININ YAPILMASINI
Amac SAGLAMAK

H1: AGU’niin ulusal ve uluslararasi bilim cevrelerinde goriiniirliigiinii arttiracak (konferans,
Hedef sempozyum, ¢alistay, vb.) etkinliklerin sayisini plan dénemi boyunca artirmak.
isbirligi Yapilacak |Akademik Birimler, TTO, Uluslararasi iliskiler Ofis Koordinatérliigii, Ogrenci Faaliyetleri
Birim(ler) Koordinatorliigii, Genglik Fabrikas:
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2021 2022 Hedeflenen| 2023 ilk 6 Ay | 2023 ikinci 6 Ay

Gerceklesen

Etkinlik Sayis1
(Konferans,Sempozyum, Say1 54 21 7 5
Calistay)
Etkinliklere Katilan Kisi
Sayist Say1 1210 960 62 64




aln
Lol

AGU

Amag

Al: NITELIKLI VE ILERI DUZEY ARASTIRMA CALISMALARININ YAPILMASINI
SAGLAMAK

Hedef

H3: Arastirmacilarin acil ve dncelikli arastirma ihtiyaclarina cevap verecek belirlenmis laboratuvar ve
altyapi tesislerini plan dénemi sonuna kadar tamamlamak

Sorumlu Birim

Rektorliik (Ozel Kalem)

Isbirligi Yapilacak Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, TTO
Performans Olgii Birimi | 2021 Gerceklesen| 2022 Hedeflenen | 2022 ilk 6 Ay | 2022 ikinci 6 Ay
Gostergeleri
Laboratuvar Alani (m’) m2 4054’27 mz 8900 mz
Laboratuvar Sayisi
(adet) Say1 54 140
A 3: YONETIM SURECLERINI VE ALTYAPISINI EGITIM, ARASTIRMA, TOPLUMA KATKI
FAALIYETLERINI DESTEKLEYECEK VE ARALARINDAKI ETKILESIMi ARTTIRACAK]
Amag SEKILDE GELISTIRMEK. AGU’NUN KURUMSAL GELISIMININ YUKSEK KALITE VE
KURUMSALLASMA CERCEVESINDE GERCEKLESMESINI SAGLAMAK.
Hedef H1: AGU’deki insan giiciiniin (akademik ve idari personel) plan dénemi sonuna kadar
eae

liniversitenin stratejik biiyviime hedeflerini de dikkate alarak nitelikli bir sekilde artmasini saglamak

Sorumlu Birim

Rektorliik (Ozel Kalem)

Igb 1.r11g1 Yapilacak Akademik Birimler, TTO

Birim(ler)

Performans Gostergeleri Olgii Birimi| 2021 Gergeklesen| 2022 Hedeflenen 2022 i1k 6 Ay 2022 ikinci 6 Ay
Akademik Personel Sayisi Say1 263 261 2 3
idari Personel Sayis1 Say1 173 185 3 2
Uluslararas1 Akademisyen

Sayisi Say1 11 25 0 0
(Okutman Haric)

Uluslararasi Ofiste istihdam

edilen Kkisi sayis1 Say1 2 6 0 0
Yabanci Diller

Yiiksekokulunda gorev alan Say1 7 40 0 0
uluslararasi okutman sayisi




aln
Lol

AGU

A 3:YONETIM SURECLERINI VE ALTYAPISINI EGITIM, ARASTIRMA, TOPLUMA
KATKI FAALIYETLERINI DESTEKLEYECEK VE ARALARINDAKI ETKILESIMI
ARTTIRACAK SEKILDE GELISTIRMEK. AGU’NUN KURUMSAL GELISIMININ YUKSEK

Amag . X S
KALITE VE KURUMSALLASMA CERCEVESINDE GERCEKLESMESINI SAGLAMAK.
H 3: AGU bilesenlerinin (6grenciler, akademik ve idari personel)
evrensel/profesyonel/bilimsel/etik/gok kiiltiirlii ortamda c¢aligma degerleri benimsemesini ve
Hedef uygulamasini saglamak amaciyla plan donemi boyunca her yil en az iki egitim programi

diizenlemek ve uluslararasi organizasyonlarda aktif gorev almasii tesvik etmek ve desteklemek.
Bu nitelikteki gorevlendirmeleri plan dénemi boyunca artirmak.

Sorumlu Birim

Rektorliik (Ozel Kalem)

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Personel Daire Baskanlig1, Enstitiiler, TTO, Uluslararasi Iliskiler Ofis Koordinatorliigii, Ogrenci
Faaliyetleri Koordinatdrliigii, Genglik Fabrikasi, AGU Akademi, Aday Ogrenci Koordinatorliigii

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2021 Gergeklesen | 2022 Hedeflenen 2022 ilk 6 Ay 2022 ikinci 6 Ay

Profesyonel/bilimsel
/etik/¢ok Kkiiltiirlii ortamda
calisma degerlerini
benimsemesini ve
uygulamasim saglamak
amaciyla yapilan egitim
programi sayisi

Say1 10 10

Egitim programina
katilan Kisi sayis1

Say1 137 2000 62 64

Uluslararasi
organizasyonlardaki
gorevlendirme sayisi

Say1 11




aln
Lol

AGU

A 3 :YONETIM SURECLERINI VE ALTYAPISINI EGITIM, ARASTIRMA, TOPLUMA KATKI
FAALIYETLERINI DESTEKLEYECEK VE ARALARINDAKi ETKILESIMi ARTTIRACAK]
Amag SEKILDE GELISTIRMEK. AGU’NUN KURUMSAL GELISIMININ YUKSEK KALITE VE
KURUMSALLASMA CERCEVESINDE GERCEKLESMESINI SAGLAMAK.

H 4: Uluslararasi Bilimsel ve Kiiltiirel toplantilarin AGU’de yapilmasini desteklemek ve AGU’de

Hedef diizenlenen bu tiir toplantilarin sayisini plan donemi sonuna kadar arttirmak

Sorumlu Birim Rektorliik (Ozel Kalem)

Isbirligi Yapilacak Rektorliik Makami, Akademik Birimler, TTO, Uluslararasi iliskiler Ofis Koordinatorliigii, Ogrenci
Birim(ler) Faaliyetleri Koordinatorliigii, Genglik Fabrikasi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi | 2021 Gergeklesen| 2022 Hedeflenen | 2022 i1k 6 Ay | 2022 ikinci 6 Ay
Uluslararas1 Bilimsel Sayi b 4 0 0

toplant: sayisi

Uluslararasi Kiiltiirel Say1 1 3 0 0

toplanti sayis1




aln
Lol

AGU

A4: AGU’NUN YENI NESIL UNIVERSITELERIN ONCUSU OLMA VIZYONUNA UYGUN
OLARAK BUTUN FAALIYETLERIYLE TOPLUMA KATKI YAPAN VE GEREK EGITIM

Amag GEREKSE ARASTIRMA FAALIYETLERINDE GIRiSIMCILIGI DESTEKLEYEN VE
GELISTIREN BIR UNIVERSITE OLMAK
H1: Teknopark ve Kulugka Merkezleri gibi arastirma altyapisina ve siireglerine destek olacak yapilarin,
plan déneminin ilk {i¢ yili i¢inde ve uluslararasi standartlarda olusmasini saglamak. Bu ofislerde
Hedef

yliriitiilen proje sayisini ve d6gretim elemanlari tarafindan kurulan sirket sayisini plan dénemi boyuncal
artirmak.

Sorumlu Birim

Rektorlik (Ozel Kalem)

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Akademik Birimler, TTO

Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2021 Gerceklesen| 2022 Hedeflenen| 2022 1ilk 6 Ay | 2022 ikinci 6 Ay
Teknopark yapilanmasinin o 0
tamamlanma oran Oran B B %50 %30
Kulucka Merkezinin Oran _ _ %100 %100
tamamlanma orani

Ofislerde yiiriitiilen Say1 4 6 13 13

proje sayisi

Ogretim elemanlar tarafindan

Teknoparkta kurulacak sirket Say1 7 10 13* 13*

sayisi

e 2022 yilinda AGU akademisyenlerinin sahip veya ortagi oldugu sirket sayisini
gostermektedir.




aln
Lol

AGU

A4: AGU’NUN YENI NESIL UNIVERSITELERIN ONCUSU OLMA VIZYONUNA UYGUN
OLARAK BUTUN FAALIYETLERIYLE TOPLUMA KATKI YAPAN VE GEREK EGITIiM

Amag GEREKSE ARASTIRMA FAALIYETLERINDE GIRISIMCILIGI DESTEKLEYEN VE GELISTIREN
BiR UNIVERSITE OLMAK
Hedef H 4: Uluslararasi proje isbirliklerini desteklemek ve projelerin sayisini plan donemi boyunca arttirmak

Sorumlu Birim

Rektorlik (Ozel Kalem)

Isbirligi Yapilacak Akademik Birimler, TTO, Uluslararasi iliskiler Ofis Koordinatérliigii, Ogrenci Faaliyetleri
Birim(ler) Koordinatorliigii, Genglik Fabrikasi

Performans Gistergeleri Olgii Birimi | 2021 Gergeklesen| 2022 Hedeflenen| 2022 1lk 6 Ay | 2022 ikinci 6 Ay
Uluslararasi proje

isbirlikleri gelistirmek icin Say1 8 37 2
yapilan girisim (teklif,

basvuru) sayisi

Uluslararasi proje isbirligi

sayisi Say1 13 23 0
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